Allegato A
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Con la presente, io sottoscritto GARNIGA ALBERTO nato a

il Codice Fiscale .eresidente in ", via
in qualita di:

01 Legale rappresentante/titolare di Societa/Ditta/Ente

0 Lavoro autonomo professionale/Libero professionista

X Lavoro autonomo occasionale/Diritti d’autore

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nonché della decadenza dai benefici
conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora
dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese

DICHIARO

che nei miei confronti non ricorre alcuna delle ipotesi di incompatibilita previste dagli articoli 39 septies,

comma 3 e 39 novies della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e ss. mm, nonché dall’art. 53 bis della legge

provinciale 3 aprile 1997, n. 7, ed in particolare:

a)o di essere collocato in quiescenza (pensione da lavoro o di vecchiaia)

X di non essere collocato in quiescenza (pensione da lavoro o vecchiaia)

b) X che non ho in corso un rapporto di lavoro dipendente con il Museo d’Arte

Moderna e Contemporanea di Trento e Rovereto

01 che hoin corso un rapporto dilavoro dipendente con il Museo d’Arte Moderna e Contemporanea di Trento

e Rovereto

c)X che non sono mai stato dipendente presso il Museo d’Arte Moderna e Contemporanea di Trento e

Rovereto

1 che sono stato dipendente presso il Museo d’Arte Moderna e Contemporanea di Trento e Rovereto dal
al

d)che non sono in conflitto diinteresse con il Museo d’Arte Moderna e Contemporanea di Trento e Rovereto

e)che non sono parente o affine entro il terzo grado del Direttore del Museo d’Arte Moderna e

Contemporanea di Trento e Rovereto o del soggetto competente ad affidare I'incarico

f)che non sono componente di comitati e organismi collegiali che svolgono compiti rientranti nell’incarico

che mi siintende affidare

g)X che non sono rappresentante legale di societa che negli ultimi dodici mesi ha ricevuto incarichi dal Museo

d’Arte Moderna e Contemporanea di Trento e Rovereto;

01 che sono rappresentante legale di societa che negli ultimi dodici mesi ha ricevuto incarichi dal Museo d’Arte

Moderna e Contemporanea di Trento e Rovereto - indicare la ragione o la denominazione sociale

h)X di non essere titolare di cariche/incarichi presso ente di diritto privato finanziato o regolato dalla pubblica
amministrazione

r1 di essere titolare di cariche presso ente di diritto privato o regolato dalla pubblica amministrazione -
specificare quale
i)X di non svolgere attivita professionale

o di svolgere attivita professionale - specificare quale

Relativamente alla societa di cui ho la rappresentanza legale, dichiaro che la stessa non e in conflitto di
interesse con il Museo d’Arte Moderna e Contemporanea di Trento e Rovereto.

In fede.

Data, 17 febbraio 2025 Firma

Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la preserfe dichiarazione e stata:

11 sottoscritta, previa identificazione del richiedente, in presenza d¢l dipendente addetto .
0 sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del
sottoscrittore.
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Alberto Garniga

Data di nascita: | Nazionalita: Sesso: |

Numero di telefono: (Cellulare) | Indirizzo e-mail:

i LinkedIn:

WhatsApp Messenger:

Indirizzo:\

o PRESENTAZIONE

Sono appassionato di apprendimento, formazione e modelli didattici, ho dedicato anima e corpo a
ripensare la scuola in modo piu attivo e coinvolgente, in provincia di Trento e oltre.

Ho sperimentato tutto l'arco delle professioni della scuola, dal tutoraggio educativo (negli anni Novanta
per studenti drop-out fino alle odierne tematiche della personalizzazione), alla docenza (di Filosofia e
Storia, dal 1998 a oggi, ma anche altro del pacchetto "umanistico”), alla progettazione (di percorsi
innovativi, sia di formazione professionale che di scuola secondaria superiore, in particolare indirizzi
quadriennali con focus su STEAM), al coordinamento (di corsi e percorsi, sia nel mondo educativo che in
quello istituzionale, sociale e aziendale), alla direzione (di una scuola italiana all'estero, in Nigeria, e per
oltre dieci anni di una scuola professionale in Trentino).

Attualmente lavoro come docente in distacco presso il Dipartimento Istruzione del Trentino e mi occupa di
innovazione didattica, formazione docenti, percorsi quadriennali di scuola superiore.

o ESPERIENZA LAVORATIVA

01/09/2022 - ATTUALE Trento, Italia
DOCENTE IN UTILIZZO, UFFICIO PROGETTI SCUOLE DIPARTIMENTO ISTRUZIONE PAT

incarico di ricerca, coordinamento e formazione docenti su innovazione didattica e progetti per scuole, con
focus su nuovi percorsi quadriennali STEAM, supporto a sviluppo del PNRR nelle scuole e didattica con
Intelligenza Artificiale.

Autore del testo UTET “3H nella didattica didattica STEAM. Un vademecum per trasformare la tua classe”

1998 - ATTUALE
DOCENTE A19 FILOSOFIA E STORIA LICEI DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

dal 1999 ad oggi (cfr. Stato di servizio allegato); a tempo indeterminato dal settembre 2015 (da Concorso
ordinario del 2000)

2018 - 31/08/2021 Rovereto, Italia
DIRECTOR OF STUDIES & CURRICULUM DESIGNER, TEACHER IN HISTORY AND THINKING
SKILLS LICEO STEAM INTERNATIONAL, ROVERETO

progettazione, coordinamento didattico e insegnamento History & Thinking Skills: www.liceosteam.it

2004 - 2015 Trento, Italia
DIRETTORE DI SCUOLA PROFESSIONALE CMC - CENTRO MODA CANOSSA, TRENTO

Centro Formazione Professionale convenzionato con la Provincia Autonoma di Trento:
www.centromoda.tn.it



1999 - 2001 Port Harcourt, Nigeria
DOCENTE E PRESIDE DELLA SCUOLA INTERNAZIONALE ITALIANA IN NIGERIA SCUOLA
ITALIANA“E. MATTEI", PORT HARCOURT (NIGERIA)

Scuola internazionale legalmente riconosciuta dal MIUR: docenze di Italiano, Storia, Filosofia e direzione
della scuola

PROGETTISTA E FORMATORE IN AMBITO EDUCATIVO E FORMATIVO ENTI DI FORMAZIONE VARI

varie esperienze di progettista e conduttore di gruppi in formazione presso scuole, enti, aziende:

+ 2020-oggi per enti e scuole: percorsi formativi in presenza e online (corsi e webinar) su didattica attiva
e approccio STEAM, anche in collaborazione con Tuttoscuola e INDIRE e con nuovo focus su
Intelligenza Artificiale

+ 2020-24 per DeAgostini Scuola: progettazione ed erogazione percorsi formativi online su metodologie
didattiche (STEM, DDI, Lesson planning, Debate, Cooperative learning, Flipped classroom ecc.). Nel
2022 anche per WeSchool.

* 2015-21 per CIFP Veronesi (Rovereto): progettazione, supervisione ed erogazione nuovi percorsi: a)
Alta Formazione Professionale “Digital Manufacturing Designer” www.altaformazionedesign.it; b)
MADE++ manufacturing designer http://www.made.tn.it

+ 2016-21 per IPRASE: progettazione ed erogazione percorsi formativiin presenza e online su
metodologie didattiche, in particolare per docenti neo-immessi in ruolo (cfr. corso “Testa Cuorte
Mani’)

+ 2015-16 per LEND (associazione docenti Lingua e Nuova Didattica): workshop full-immersion per
insegnanti sulla metodologia Project Based Learning e Design Thinking (a Roma e Torino)

+ 2013-14 per Caritas trentina e Punto di Incontro: percorsi di formazione e supervisione volontari su
mission/vision, problem solving creativo e organizzativo

+ 2013-14 per FormaEuropa: corso di formazione post-laurea "Il Manager della conoscenza”, docenza in
moduli su Creativita e Problem-solving

+ 2010-12 per UPT Universita Popolare Trentina: percorsi di formazione adulti inoccupati su
teamworking, problem solving, time-management

*+ 1997-1999 per UBG - associazione Ubalda Bettini Girella: percorsi studio/lavoro per giovani drop-out

o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2010 - 2013 Padova, Italia
LAUREA MAGISTRALE IN "TEORIE E METODOLOGIE DELL'E-LEARNING E DELLA MEDIA
EDUCATION" Universita degli studi di Padova, Facolta di Scienze della formazione

- tecniche dilavoro (preparazione di pane comune, pane elaborato, prodotti di pasticceria)
- scienza applicata all'alimentazione e all'attrezzatura (microbiologia, biochimica, igiene)

- tecnologia del lavoro (principi di base, igiene e sicurezza)

- conoscenza dell'impresa e del suo contesto economico, giuridico e sociale

Sito Internet https:/ssu.elearning.unipd.it/course/view.php?id=327 | Campo distudio Istruzione |

Voto finale 110 e lode | Tesi Project Based Learning: teoria, pratica e tecnologia per innovare la scuola

1990 - 1995 Padova, Italia
LAUREA IN FILOSOFIA Universita degli studi di Padova, Facolta di Lettere e Filosofia

Sito Internet https://www.universita.it/lettere-e-filosofia-universita-degli-studi-di-padova/ |

Campo di studio Filosofia teoretica e morale, antropologia filosofica | Voto finale 110 e lode |

Tesi "Teomorfismo dell'uomo e antropomorfismo di Dio nel pensiero di Max Scheler”

1985 - 1990 ltalia
MATURITA CLASSICA Liceo classico A. Rosmini, Rovereto

Sito Internet https:/liceorosmini.eu/ | Campo di studio studi classici | Voto finale 57/60




1998 - 2024
CORSI DI FORMAZIONE E AGGINRNAMENTO FREQUENTATI Enti vari

Enti di formazione vari, tra cui i corsi pit consistenti:

- European SchoolNet / Teacher Academy - 2016-2018: corso online sul Game-based Learning:
sperimentazione in classe di edu-gamification (gioco Triseum Arté Mecenas: https://triseum.com/) e
corso online sul Project Based Learning

- IDEO - 2015: Design Thinking: corso trimestrale online di Ideo sull'applicazione del DT secondo il
modello Human Centric Design https://novoed.com/hcd-acumen

« ENAC - Ente Nazionale Canossiano - corsi su management organizzativo e didattico - 2004-2015: tra
cui "Redazione del Bilancio Sociale (School accountability), corso biennale residenziale (prof. A.
Paletta)"; "Management innovativo delle organizzazioni non profit (16-21 luglio 2007 - Universita
Cattolica del Sacro Cuore - Milano, summer school ALTIS Alta Scuola Impresa e Societa)"; seminari
vari su Certificazione Qualita, Mission, gestione amministrativa ecc.

« PAT - Provincia Autonoma di Trento - percorsi di formazione formatori da 2006 ad oggi, tra cui:

> La gestione delle risorse umane in una struttura di formazione (80 ore)

> Esperto nella progettazione e gestione di interventi formativi (960 ore), corso FSE annuale 1998

> corsi IPRASE su metodologia CLIL-TKT (2015-2016), con abilitazione

> corsi vari di aggiornamento docenti: Debate A Suon di Parole, Cooperative learning, unita formative
capitalizzabili e percorsi personalizzati, sperimentazione di Simulimpresa ecc.

Altri enti vari - percorsi di formazione formatori e docenti

> Coursera https://www.coursera.org/ (2018 ad oggi)

- Psychology: The Science of Well-being (Yale University)

- History: Modern world 1 and 2 (Virginia University)

- History: Paradoxes of War (Princeton University)

- History: Understanding International Relations Theory (HSE University)

- Philosophy: Understanding arguments (Duke University)

- Philosophy: Aristotle, Epicurus and Stoics ethics (Penn University)

> Scuola Normale Superiore di Pisa: Gestione e comunicazione nei Beni Culturali - le nuove tecnologie, corso
residenziale a Cortona (mese di novembre 1997), all'interno del Master di indirizzo storico-artistico. Voto
esame scritto e orale conclusivo: 58/60

> Collegio universitario “don N. Mazza" di Padova (1990-1995): percorsi interni di formazione e gestione
attivita per studenti, tra cui cinema, conferenze, mostre, gemellaggi internazionali.

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

INGLESE -

CERTIFICATO

CAE (CLM

BELL TRENTO il (64 1 C1 C1
2021) E IELTS

(A DUBLINO

2018)

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE DIGITALI

Intelligenza Artificale | Conoscenze molto buone di Microsoft Office (Word, Access, Power Point) | Google
applications | Padronanza nell'utilizzo dei principali web browsers (Chrome, Mozilla Firefox, Internet
Explorer)



o ULTERIORI INFORMAZIONI

PROGETTI INTERNAZIONALI

1999 - 2021
esperienze di progettazione e formazione transnazionali

Progetti internazionali

+ Curricolo Cambridge al Liceo STEAM International

+ Visite e partnership con scuole innovative e centri di ricerca didattica: Olanda (2008), San Francisco
(2013), Mumbai (2014), Singapore (2015); cfr. reports

* Progetto LEONARDO - Mobilita: Training & Community (23-28 gennaio 2007, organizzato con ENAC),
settimana formativa presso Konig Willem 1 College di Hertogenbosch

* Scuola internazionale italiana di Port harcourt, gestita dall'ENI (1999-2001)

« FPG - Formazione Professionale Globale: gemellaggio con istituti professionali cinesi a Pechino, con
visita (9-21 novembre 2007) e successivo scambio studenti.

ATTIVITA SOCIALI E POLITICHE

Volontariato Volontariato:
« presso centro diurno per disabili “Marcellino Vais"” di Padova (1993-94)
* presso casa di ospitalita “S.Chiara” per malati di Aids a Padova (1995)
* presso Istituto Villaggio S.Antonio - Noventa Padovana: assistente in Scuola Media e collaboratore
educativo presso le Comunita Minori "Case-Famiglia” (1996-97)

PUBBLICAZIONI

3H NELLA DIDATTICA STEAM - Vademecum per trasformare le tue classi - 2024

Cosa comporta l'approccio STEAM (Scienze, Tecnologia, Ingegneria, Arte e Matematica) per la didattica?
Perché é considerato cosi importante dai decisori pubblici e nelle indicazioni di innovazione della scuola?
Quali scenari apre, quali esperienze e strumenti suggerisce? Come si puo tradurre nel lavoro del docente e
del coordinatore didattico?

Questo volume cerca di rispondere a tutto campo a queste domande, attraverso tre sezioni, riassunte dalle
3H. Nella prima, simboleggiata dal cuore (Heart), si parte da ispirazioni fornite da scuole impegnate nella
revisione dei modelli didattici per esplorare le radici pedagogiche del movimento STEAM. Nella seconda,
simboleggiata dalle mani (Hands), ci si affianca ai docenti nel loro lavoro quotidiano e si analizzano i metodi
di active learning, con vari esempi sul campo, illustrando come coinvolgere gli studenti in investigazioni
scientifiche e umanistiche, compiti simulativi di realta e progetti creativi che stimolino l'applicazione del
sapere e il pensiero critico. Nella terza, simboleggiata dalla testa (Head), si passa dalla parte di chi deve
fissare obiettivi, organizzare e valutare tutto l'impianto scolastico affinché le idee di una didattica attiva e
transdisciplinare non rimangano sulla carta.

Questo libro & una risorsa preziosa per educatori, docenti e dirigenti scolastici interessanti a rivoluzionare

Alberto Garniga, UTET universitaria, collana "formazione docenti"

Autorizzo il trattarmento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”,



